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PROIECT BUCURESTI

open windows, open minds

DECLARATIA CONDUCERII S.C. PROIECT BUCURESTI S.A.
PRIVIND POLITICA SISTEMULUI INTEGRAT

MANAGEMENTUL INTEGRAT al S.C. PROIECT BUCURESTI S.A. reprezintd ansamblul activitétilor care determind
politica privind calitatea, preocupaérile de protectie a mediului, sédnétatea gi securitatea ocupationald, responsabilitatea
sociala, obiectivele si responsabilitétile si se implementeaza prin mijloace specifice: planificarea, tinerea sub control,
asigurarea si imbunatatirea continua a performantelor in aceste domenii.

Obiectivul fundamental al POLITICII de MANAGEMENT INTEGRAT : CALITATE / MEDIU / SANATATE SI
SECURITATE OCUPATIONALA / RESPONSABILITATE SOCIALA, in societatea PROIECT BUCURESTI, este
asigurarea si garantarea cerintelor de calitate , mediu si de apdrarea integritéatii corporale si sanatétii salariatilor, in
activitatea de proiectare si in serviciile de consultantd desfasurate de societate cu respectarea cerintelor legale i
cerintele reglementarilor aplicabile, precum si cu cerintele, necesitétile si asteptarile clientului, la un inalt nivel competitiv
regional, national si international.

Pentru continua imbunatatire a celor mai bune practici de conducere in SC PROIECT BUCURESTI S.A., vom dezvolta si
mentine un Sistem de Management Integrat in conformitate cu Standardele Internationale SR EN ISO 9001:2008 ; SR
EN ISO 14001 :2005, OHSAS 18001 :2008 si SA 8000:2008. in acest context conducerea SC PROIECT BUCURESTI
S.A. ne angajam sa:
1. respectam in totalitate cerintele Standardelor Internationale mentionate;
respectam legislatia nationala si internationala , aplicabile in societatea noastra ca si cerintele documentelor
internationale listate in Manualul Managementului Integrat precum si ale altora privind drepturile angajatilor;
3. intreprindem masuri active pentru imbunatatirea continua a SMI si implicit a conditiilor si relatiilor de munca si a
calitatii produselor;
4. documentam, implementam, mentinem si comunicam intreqului personal politica privind calitatea, mediul,
sanatatea, securitatea si responsabilitatea sociala.
Facem publica prezenta politica in domeniul responsabilitatii prin afisarea pe site-ul PB.

Pentru ca activitatea S.C. PROIECT BUCURESTI S.A. sa se desfasoare in conformitate cu documentele sistemului
managementului integrat, cu respectarea prevederilor din standardele internationale de referinta , se vor crea conditiile
pentru o mentalitate adecvata in rdndul personalului propriu si se vor aplica prevederile acestor documente astfel incat
sistemul managementului integrat sa fie bine inteles si eficient, iar activitdtile desfagurate de societate sa satisfacd
agsteptarile clientilor, accentul punandu-se pe prevenirea problemelor si nu pe depistarea lor dupé aparitie.

Se vor angaja permanent resurse, instruiri adecvate si prin exemplul personal al conducétorilor, se va asigura ca aceasta
politica sé fie cunoscutd, inteleasa, aplicata si sustinutd de catre toti angajatii S.C. PROIECT BUCURESTI S.A. indiferent
de pozitia ocupata, neacceptand abateri in domeniile calitatii , mediului , s&nététii , securitétii si responsabilitatii sociale.
La nivel operational fiecare angajat este instruit in metodele managementului integrat si dotat cu resurse adecvate
implementérii acestora.

Spre binele Societétii si al fiecarui salariat, imbunéatédtirea performantelor in domeniile calitatii , mediului, sanatatii ,
securitétiisi responsabilitatii sociale, este o obligatie si o datorie. In acest sens trebuie inteleasd aceastd DECLARATIE
POLITICA pe care Directorul General o promoveaza si care constituie angajamentul sau si al conducatorilor la toate
nivelurile din S.C. PROIECT BUCURESTI S.A.
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